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[bookmark: _GoBack]Fragebogen zur Bewertung des Onboardings

Bitte jeden Onboarding Inhalt durch ankreuzen der Note bewerten

	Onboarding Inhalte dd.-dd.mm.jjjj
	Aus-
ge-zeichnet
	Gut
	Durch-schnitt-lich
	Noch aus-reichend
	Unzu-frieden

	Administrative Details

	
	
	
	
	

	Sicherheitstechnische Einweisung

	
	
	
	
	

	Vorstellung Berger Gruppe

	
	
	
	
	

	Einschulung Unternehmenspolitik & Verhaltenskodex Grundlagen QMS, …

	
	
	
	
	

	Unterweisung gemäß Vorgabe IFS & ADR

	
	
	
	
	

	IT-Einweisung

	
	
	
	
	

	Vorstellung Vertrieb

	
	
	
	
	

	Vorstellung Admin Bereiche

	
	
	
	
	

	Vorstellung Buchhaltung

	
	
	
	
	

	Vorstellung GB Road & BCL; Ocean, Rail, SCM

	
	
	
	
	

	Treffen direkte Führungskraft & Kennenlernen des eigenen Arbeitsplatzes

	
	
	
	
	

	Sicherheitsfachkraft

	
	
	
	
	

	Betriebsrat

	
	
	
	
	

	Vorstellung LOGA3

	
	
	
	
	

	Vorstellung Versicherung

	
	
	
	
	

	Lbase Basis Schulung

	
	
	
	
	



Bitte Rückseite auch ausfüllen und Abgabe beim Empfang für Quality. DANKE


	Gesamtbeurteilung
	Aus-
ge-
zeichnet
	Gut
	Durch-schnitt-lich
	Noch aus-reichend
	Unzu-frieden

	Meine Erwartungen wurden erfüllt

	
	
	
	
	

	Der zeitliche Ablauf war

	
	
	
	
	

	Die Betreuung während des Onboarding war

	
	
	
	
	

	Welche Gesamtnote würdest Du für das Onboarding vergeben

	
	
	
	
	




Was hat Dir beim Onboarding besonders gut gefallen?










Was hat Dir nicht gefallen?










Was würdest Du anders machen? Was fehlte?
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